
 
 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

เรื่อง   รับสมคัรลูกจางชั่วคราว 
 

----------------------------------------------- 
 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  จะดําเนินการรับสมัครบุคคลเปนลูกจางชั่วคราวของ
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน  ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทัว่ไป  จํานวน  1  อัตรา  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. คุณสมบัติผูสมัคร    
     1.1  สําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรีทกุสาขา 
     1.2  มีทกัษะในการใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft office ไดเปนอยางดี ใหแนบวฒุิบัตรหรือ
ประกาศนยีบตัรที่ผานการศึกษาหรือผานการอบรมการใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft officeดวย  (ถามี) 
     1.3  มีทักษะในการเขียนเว็บเพจ หรือการใชฐานขอมลูจะไดรับการพิจารณาเปนพเิศษ 
     1.4  มีบุคลิกภาพและมนษุยสัมพันธในการใหบริการที่ดี 
 2.  การสมัคร  ผูสมัครสามารถขอรับ-ยื่นใบสมัครไดตั้งแตวันที่   11 – 22 สิงหาคม 2551               
(เวนวันหยุดราชการ) ภาคเชาตั้งแตเวลา 09.00 – 12.00 และภาคบายตั้งแตเวลา 13.00 – 16.00 น. ณ  กองบริหารงานบุคคล 
สํานักงานอธิการบด ีช้ัน 4  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร ส่ีเสา เทเวศร  กรุงเทพฯ ทั้งนี้ผูสมัครตองมี
ผูรับรองซึ่งเปนขาราชการประจําตั้งแตระดับ 4 ขึ้นไปใหการรับรองในใบสมัครพรอมสําเนาบัตรประจําตัว
ขาราชการหรือสําเนาบัตรประชาชนของผูรับรองจํานวน  1  ฉบับใหเรียบรอยกอนยืน่ใบสมัคร 
 3.  หลักฐานการสมัคร   ประกอบดวย 
  (1.)  สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒหิรือสําเนาใบปริญญาบัตร ซ่ึงผานการอนุมัติจากผูมีอํานาจวา
สําเร็จการศึกษาภายในวันที ่ 22  สิงหาคม  2551 จํานวน  1  ฉบับ 
  (2.)  สําเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) ซ่ึงผานการอนุมัติจากผูมีอํานาจวาสําเร็จการศึกษา
ภายในวันที่  22 สิงหาคม  2551  จํานวน  1  ฉบับ 
  (3.)  สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประชาชน   จํานวนอยางละ  1  ฉบับ 
  (4.)  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – สกุล  (ถามี)  จํานวน  1  ฉบับ 
  (5.)  รูปถายขนาดไมเกิน  2  นิ้ว   จํานวน  3  ใบ 
 4.  กําหนดสอบ    สอบวนัท่ี   28  สงิหาคม  2551   ณ  สํานกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบยีน ช้ัน 4                
อาคาร 1  (ตกึบอปลา)  มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   ส่ีเสาเทเวศร กรุงเทพฯ  (ใหไปรายงานตัว
คัดเลือก เวลา 08.30 น.)โดยกําหนดทดสอบดังตอไปนี ้
  (1.)  สอบขอเขียนความรูเกีย่วกับงานบรหิารทั่วไปและความรูเกี่ยวกบัคอมพิวเตอรเบื้องตน 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เวลา 09.00 – 12.00 น.  
       (2.)  สอบปฏิบัติความรูเกีย่วกบัการใชคอมพวิเตอร คะแนนเต็ม 100 คะแนน ตั้งแตเวลา                            
09.00 – 12.00 น.  
  (3)  ประเมนิความเหมาะสมกับตําแหนง โดยวิธีสอบสมัภาษณ (คะแนน 100 คะแนน) ตัง้แตเวลา 
13.00 น. เปนตนไป 
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 5.  เกณฑการตดัสิน  ผูที่จะถอืวาเปนผูผานการคดัเลือกไดตองเปนผูสอบไดคะแนนรวมทั้งสิ้นไมต่าํ
กวารอยละหกสิบ  
  การจางจะจางตามลําดับทีใ่นบัญชีผูผานการคัดเลือกไดซ่ึงจะประกาศเรยีงลําดับที่ของผูผานการ
คัดเลือกที่ไดคะแนนรวมมากไปหานอยตามลําดับและกรณทีี่ผูผานการคัดเลือกไดคะแนนรวมเทากันใหผูผานการ
คัดเลือกที่มีเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา 
 6.  ประกาศผลการคัดเลือก    มหาวิทยาลัยจะประกาศผลการคัดเลือกวันท่ี  4  กันยายน  2551                    
ณ   กองบรหิารงานบคุคล  สํานักงานอธิการบดี  ช้ัน  4  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ส่ีเสาเทเวศร  
กรุงเทพฯ  
 7.  รายงานตัวปฏิบัติหนาที ่  ผูผานการคัดเลือกได ใหไปรายงานตัวปฏบิัติหนาท่ีในวนัท่ี  8 กันยายน  
2551  ณ  สาํนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ช้ัน 4  อาคาร 1 (ตึกบอปลา) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล              
พระนคร ส่ีเสา เทเวศร   กรุงเทพฯ  เวลา 08.30 น.  
      
   ประกาศ   ณ   วันที่   5  สิงหาคม    พ.ศ. 2551     

                
                            (ผูชวยศาสตราจารยวลัย  หุตะโกวิท) 
  รองอธิการบดีฝายบริหาร ปฏิบัติราชการแทน 
                       อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

           
 
 


	  

