
      
แบบ  สค.๑ -๐๑ 

 
แบบข้อมูลประวตัิ ผลงาน แนวคิด 

ผูเ้ข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
-------------------------------------------- 

ก.ข้อมูลส่วนตัว 
 ชื่อ....................................................... นามสกุล........................................................................... 
 วัน  เดือน  ปีเกิด......................................................................................อายุ...................ปี……… 
 ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง...........................................................สังกัด..................................................  
 สถานที่ท างาน................................................................................................................. ............... 
 ภูมิล าเนาอยู่ที่....................................................................................................................... ......... 
 หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้.......................................................โทรสาร................................ ....... 
 e-mail address………………………………………………………………………………………….. 

ข.ประวัติการศึกษา  (โปรดระบุเฉพาะคุณวุฒิการศึกษาที่ ก.พ. หรือ ก.พ.อ. รับรอง)  
 (๑)  ปริญญาเอก......................................................สาขา............................................. ................. 
       สถานศึกษา...........................................................ปีที่ส าเร็จการศึกษา....................................  
 (๒)  ปริญญาโท.........................................................สาขา................................ ............................. 
       สถานศึกษา...........................................................ปีที่ส าเร็จการศึกษา....................................  
 (๓)  ปริญญาตรี.........................................................สาขา................... .......................................... 
       สถานศึกษา...........................................................ปีที่ส าเร็จการศึกษา....................................  
 (๔)  คุณวุฒิอ่ืนๆ................................................................ ............................................................ 
       สถานศึกษา...........................................................ปีที่ส าเร็จการศึกษา....................................  

ค.ประสบการณ์ด้านการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา (กรณีไม่ใช่อาจารย์ประจ า                                                 
ให้แสดงหนังสือรับรองเป็นหลักฐานประกอบจากหน่วยงานต้นสังกัด) 

 (๑)  หลักสูตร............................................................สาขาวชิา.............................................. ......... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................ตั้งแต่...................ถึง................ . 
 (๒)  หลักสูตร............................................................สาขาวชิา.................................... ................... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................ตั้งแต่...................ถึง................  
 (๓)  หลักสูตร............................................................สาขาวชิา..................... .................................. 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................ตั้งแต่...................ถึง................ 
  
 
 

 
 

 

   
รูปถ่าย 

ขนาด ๑      นิว้ 



 
๒ 

ง.ประสบการณ์ด้านการบริหารงานในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา (เคยด ารงต าแหน่งหรือรักษาราชการแทนใน
ต าแหน่ง อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการ
วิทยาลัย ผู้อ านวยการวิทยาเขต ผู้อ านวยการกอง รองคณบดี รองผู้อ านวยการสถาบัน  รองผู้อ านวยการส านัก           
รองผู้อ านวยการวิทยาลัย ผู้ช่วยผู้อ านวยการวิทยาเขต หัวหน้า่าาย หัวหน้ากลุ่ม ฯลฯ) 
 (๑)  ต าแหน่ง..........................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน.......................................  
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. ................................... 
 (๒)  ต าแหน่ง........................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน........................................  
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. ........................... ........ 
 (๓)  ต าแหน่ง.........................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน........................................  
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. ...................................  

จ.ประสบการณ์ด้านการบริหารงานอ่ืนๆ ท้ังหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 (๑)  ต าแหน่ง...........................................................หน่วยงาน................................................ ........ 
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. .................................... 
 (๒)  ต าแหน่ง...........................................................หน่วยงาน................................................ ........ 
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. .................................... 
 (๓)  ต าแหน่ง...........................................................หน่วยงาน................................................ ........ 
       ตั้งแต่ พ.ศ. ............................................ถึง พ.ศ. ............ ......................... 

ฉ.ต าแหน่งสายวิชาการ/สายสนับสนุน 
 (๑)  ศาสตราจารย์  สาขา...................................................................................ปี พ.ศ. .............. ... 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน.............................................................................................................. 
 (๒  รองศาสตราจารย์  สาขา.............................................................................ปี พ.ศ. .................  
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................................................................  
 (๓)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สาขา..........................................................................ป ีพ.ศ. ................ . 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................................................................  
 (๔)  อาจารย์ระดับ.............................................................................................ปี พ.ศ. ......... ........ 
       มหาวิทยาลัย/สถาบัน..............................................................................................................  

(๕) ชื่อต าแหน่ง............................................................................................................................                  
ระดับต าแหน่ง ช านาญการ/ช านาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ/เชี่ยวชาญพิเศษ                                          
ด ารงระดับต าแหน่งนี้เมื่อปี พ.ศ. ................................................................................................ 

       มหาวิทยาลัย/สถาบัน.................................................................................................................. 

ช.รางวัลที่เคยได้รับ หรือผลงานที่ได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ (แนบเอกสารถ้ามี) 

 (๑)  ชื่อรางวัล.................................................................................................................................  
       จากหน่วยงาน.........................................................................................ป ีพ.ศ. ................. ... 
 (๒)  ชื่อรางวัล................................................................................................................................  
       จากหน่วยงาน.........................................................................................ป ีพ.ศ. ................. ... 
 (๓)  ชื่อรางวัล...................................................................................................................... .......... 
       จากหน่วยงาน.........................................................................................ป ีพ.ศ. .... ................ 



 
๓ 

ซ.ผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ หรือนวัตกรรม ผลงานทางวิชาชีพ ผลงานอ่ืน ๆ ที่จัดท าขึ้น   
    ในช่วงระหว่าง ปี พ.ศ. ๒๕๔๘  ถึงปัจจุบัน  

ผลงานทางวิชาการ (บทความ ต ารา งานแต่ง งานเรียบเรียง งานแปล) 

 (๑)  ชื่อผลงาน............................................................................................ ปีที่จัดท า.......................... 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่..............................................  วัน เดือน ปีทีต่ีพิมพ์/เผยแพร่...................... 
 (๒)  ชื่อผลงาน............................................................................................ ปีที่จัดท า................ ......... 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่..............................................  วัน เดือน ปีที่ตีพิมพ์/เผยแพร่...... ................ 
 (๓)  ชื่อผลงาน............................................................................................ ปีที่จัดท า............. ............ 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่..............................................  วัน เดือน ปีที่ตีพิมพ์/เผยแพร่...................... 

 ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 

 (๑)  ชื่อผลงาน............................................................................................................  
       เป็นผลงาน     เดี่ยว      กลุ่ม           ในฐานะ    หัวหน้าโครงการ    ผู้ร่วมโครงการ 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่.............................................  วัน เดือน ปีที่ตีพิมพ์/เผยแพร่..................... . 
 (๒)  ชื่อผลงาน.............................................................. .............................................. 
       เป็นผลงาน     เดี่ยว      กลุ่ม           ในฐานะ    หัวหน้าโครงการ    ผู้ร่วมโครงการ 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่.............................................  วัน เดือน ปีที่ตีพิมพ์/เผยแพร่ ...................... 
 (๓)  ชื่อผลงาน............................................................................................................  
       เป็นผลงาน     เดี่ยว      กลุ่ม           ในฐานะ    หัวหน้าโครงการ    ผู้ร่วมโครงการ 
                แหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่.............................................  วัน เดือน ปีที่ตีพิมพ์/เผยแพร่.................... ........... 

ผลงานทางวิชาชีพ 

(๑)  ผลงาน …………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (๒)  ผลงาน …………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (๓)  ผลงาน …………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ผลงานอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) 

(๑)  ผลงานด้านบริหาร ………………………………………………………………………………………………………………….. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(๒)  ผลงานด้านบริการวิชาการ ……………………………………………………………………………………………………… 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(๓)  ผลงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม…………………………………………………………………………………………. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(๔)  ผลงานด้านการท าประโยชน์แก่สังคม…………………………………………………………………………………………. 
      …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (๕)  อื่น ๆ (โปรดระบุ) ........................................................................................................ .......................... 
      ............................................................................................................................... ................................. 
 



 
๔ 

ฌ.ประสบการณ์ด้านการฝึกอบรม/ดูงาน (ทั้งในและต่างประเทศ) 

 (๑)  ่ึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน........................................................................................................ 
       สถานที่........................................................................................... ....................ปี พ.ศ. ................... 
 (๒)  ่ึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน....................................................................................................... 
       สถานที่................................................................................................... .............ปี พ.ศ. .................. 
 (๓)  ่ึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน..................................................................... .................................. 
       สถานที่................................................................................................. ..............ปี พ.ศ. ..................  

ญ.เครือข่ายสถาบันวิชาการ หรือสถาบันวิชาชีพ  (ทั้งในและต่างประเทศ) 

            มี  (โปรดระบุ) ...................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................      
  ไม่มี 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติถูกต้อง ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในมาตรา  ๒๖ 
วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพ.ศ. ๒๕๔๘ และเป็นผู้มีคุณลักษณะเหมาะสมที่จะด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ กล่าวคือ 

   ๑.  เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม ดังนี้ (แสดงข้อมูลและเอกสารให้เห็นถึง 
การเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมอันเป็นตัวอย่างที่ดี การเป็นผู้ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย เคยร่วมเป็นกรรมการพิจารณา                 
ให้รางวัลเชิดชูเกียรติ หรือได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ ฯลฯ) 

........................................................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  
 

            ๒.  เป็นผู้มีความสามารถในด้านการบริหาร  ดังนี้ ( แสดงข้อมูลและเอกสารให้เห็นถึงการเป็น 
ผู้มีประสบการณ์และผลงานที่ดีในทางบริหาร  มีความสามารถในการวางนโยบายและแผนงานและสามารถบริหารงาน            
ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนงานที่วางไว้ มีความสามารถในการจูงใจคนที่มีความสามารถเข้าร่วมงาน สามารถจัดคน          
ให้เหมาะสมกับงานและผูกพันจิตใจให้ผู้ร่วมงานท างานต่อไป สามารถสละเวลาได้เต็มที่ในการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัยและงานอ่ืน ๆ  ฯลฯ ) 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 
 
 



 
๕ 

 
๓.  เป็นผู้มีความรู้ความสามารถด้านวิชาการ ดังนี้ (แสดงข้อมูลและเอกสารให้เห็นถึงการเป็นผู้มีผลงาน

ทางวิชาการเป็นที่ยอมรับในระดับอุดมศึกษา มีบทบาทในการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม มีความรู้ความเข้าใจในระบบ
ประกันคุณภาพ ฯลฯ) 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

๔.  มีความเป็นผู้น า ดังนี้ (แสดงข้อมูลและเอกสารให้เห็นถึงการเป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์                        
มีความใจกว้างรับฟังความคิดเห็นจากผู้ร่วมงานทุก่าายและทุกระดับ มีความรับผิดชอบสูงและมองการณ์ไกล มีความมั่นคง
ในอารมณ์ กล้าเผชิญในปัญหาและสามารถตัดสินใจให้เหมาะสมกับเหตุการณ์ มีความสามารถในการประสานความสามัคคี
ระหว่างผู้ร่วมงานและผู้ใต้บังคับบัญชาได้เป็นอย่างดี มีบุคลิกที่ก่อให้เกิดความศรัทธา ความเคารพ นับถือและน่าเชื่อถือ       
ของผู้ร่วมงาน ฯลฯ) 

.......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

๕.  เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ ดังนี้ (แสดงข้อมูลและเอกสารให้เห็นถึงการเป็นผู้สามารถเข้าถึงผู้ร่วมงาน           
ได้ดี มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกับวงการ  ต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศ ฯลฯ) 

......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

......................................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................................  

๖.  เป็นผู้ได้รับความเชื่อถือและยกย่องจากสังคมทั่วไป และมีคุณลักษณะอ่ืนๆ ที่เห็นว่า สมควรได้รับ 
การสรรหาเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
......................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................................  
 
หมายเหตุ  การบรรยายความในข้อ ๑  -  ข้อ  ๖ โปรดบรรยายอย่างละเอียดและชัดเจน และแนบเอกสารประกอบ (ถ้ามี) 
 
 
 



๖ 
 
  ๗. เคยเป็นผู้น าในการจัดกิจกรรมให้กับหน่วยงาน 
          เคย  (โปรดระบุ)  งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ. ................ 
                งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ. ................. 
                งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ. ................. 
                งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ. ................. 
     ไม่เคย 

๘.  คุณลักษณะอ่ืน ๆ 
 (ก)  เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
     เป็น    ไม่เป็น 
 (ข)  เป็นผู้เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด 
   ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    เคย    ไม่เคย 

 (ค)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ 
   หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

    เคย    ไม่เคย 
 (ง)  เคยถูกลงโทษทางวินัย  หรือถูกท าทัณฑ์บนเป็นหนังสือ 
    เคย    ไม่เคย 
 
  ๙. บุคคลที่สามารถอ้างอิงได้ ( ๒ คน ) 

       ๑.  ชื่อ.......................................................................ต าแหน่ง................................................................ 

 สถานที่ท างาน.............................................................................................ที่อยู่........................................................................ 

 หมายเลขโทรศัพท์...............................หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ...........................................e-mail……….......................... 

    ๒.  ชื่อ.......................................................................ต าแหน่ง................................................................  
สถานที่ท างาน.............................................................................................ที่อยู่......................................................................... 
หมายเลขโทรศัพท์...............................หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ...........................................e-mail………............................    

ข้าพเจ้าได้รับทราบรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ลงวันที่  .......................... 
เป็นอย่างดีแล้ว จึงขอสมัครหรือรับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ และ 
ได้กรอกข้อมูลเกี่ยวกับประวัติ ผลงาน และแนวคิด ตลอดจนยื่นเอกสารประกอบดังแนบมาพร้อมนี้ เพ่ือพิจารณา 
 
     ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความทั้งหมดข้างต้นรวมทั้งเอกสารประกอบเป็นความจริงทุกประการ 
 
    ลงชื่อ..............................................................ผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอชื่อ 
          (..............................................................) 
    ต าแหน่ง............................................................... 
              วันที่..............เดือน........................พ.ศ. ................                  
 


